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Profielschets  

van een te benoemen bestuurslid, tevens voorzitter, van  
de Stichting Administratiekantoor van aandelen Telegraaf Media Groep N.V. 

 
 
 
Zoals ieder ander lid van het bestuur dient het bestuurslid (M/V) over de volgende 
eigenschappen te beschikken: 
 

- ervaring in bestuurlijke en/of toezichthoudende functie(s); 
- constructieve en kritische instelling; 
- affiniteit met belangenbehartiging; 
- in staat tot evenwichtige en objectieve afweging van mogelijk tegenstrijdige 

belangen; 
- bereidheid tot collegiale samenwerking en besluitvorming. 

 
Aangezien het bestuurslid geacht wordt de voorzittersrol te gaan vervullen, dient 
hij/zij in elk geval over een succesvol en ‘proven track record’ te beschikken met 
betrekking tot de eerstgenoemde eigenschap: ervaring in één of meer bestuurlijke 
en/of toezichthoudende functies, en wel bij voorkeur in de hoedanigheid van 
voorzitter. Voorts dient het bestuurslid ervaring/bekendheid te hebben met ‘corporate 
governance’ vraagstukken. 
 
Het bestuur van het Administratiekantoor streeft naar een bepaalde mate van 
complementariteit voor wat betreft specifieke opleiding, vakkennis en/of ervaring van 
de individuele bestuursleden. In dat kader is het gewenst, zij het niet noodzakelijk, 
dat het te benoemen bestuurslid beschikt over kennis, ervaring en inzicht op het 
terrein van de digitale ontwikkelingen in de markt het algemeen en in de mediawereld 
in het bijzonder. 
 
 
21 november 2012 


